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Подробности о федеральных льготах
Компетентные разъяснения эксперта Анны Шагановой 
о нюансах получения пакета социальной помощи с. 3

На Президентских играх
Школьники из КЧР принимают участие 
в финале спортивных соревнований с. 3

Мастера боевых искусств
Ребята из патриотического клуба «Воин»
представили регион на турнире в Анапе с. 3

Памяти героев будем достойны
Наши юные дзюдоисты отлично выступили 
на Всероссийских соревнованиях в Новороссийске с. 3

Наш общий яркий праздник
В минувшие выходные жители и гости Карачаево-Черкесии широко отметили 
День республики и День города Черкесска

Парта героя

В средней школе с. Спарта Адыге-Хабльского района состо-
ялось торжественное открытие Парты Героя в честь погиб-
шего участника специальной военной операции Алексея 
Санчариди, выпускника этой школы. За проявленные во вре-
мя боев мужество и отвагу он был награжден медалью Жуко-
ва. На церемонии открытия Парты Героя присутствовали 
родители погибшего — Иван Николаевич и Елена Владими-
ровна Санчариди. За этой партой теперь будут сидеть лучшие 
ученики школы.

Наградили победителей
В Штабе общественной поддержки «Единой России» прошло 

награждение региональных победителей и организаторов меж-
дународной исторической акции «Диктант Победы». Лучший 
результат по республике в этом году показали пять участников. 
Это студенты Дарина Булгарова, Сабина Шереметова и Ибра-
гим Чотчаев, педагоги Ирина Никитина и Елена Линник. Ди-
пломы, исторические книги от Российского военно-историче-
ского общества и памятные подарки им вручили руководитель 
исполкома регионального отделения «Единой России» Руслан 
Джамбаев и замруководителя, региональный координатор 
партпроекта «Историческая память» Альберт Дзугаев.

Подписано соглашение о сотрудничестве
Всесезонный горный курорт «Архыз» и Российское обще-

ство «Знание» подписали соглашение о сотрудничестве. Пар-
тнеры договорились об объединении усилий для осуществле-
ния просветительской деятельности по различным отраслям 
знаний. В рамках соглашения будет разработан и реализован 
комплекс совместных проектов, направленных на развитие 
лекторского сообщества, инновационной деятельности и ин-
терактивных форматов в сфере просвещения.

Порадовали ребятишек
Состоялось тор-

жественное от-
крытие обнов-
ленного светому-
зыкального фон-
тана на площади 
перед зданием 
мэрии Черкесска. 
В рамках рекон-
струкции фонтан 
подсвечен раз-
ноцветными лампами, высота и яркость которых синхронизи-
руются с музыкальным сопровождением, также на террито-
рии объекта полностью заменено покрытие. 

На пульсе

Ярмарка, фестивали, кве-
сты, концерты, выставки — 
все это вошло в праздничную 
программу.

Награды — достойным!

В День Карачаево-Черкесской 
Республики и 199-летия со дня 
основания города Черкесска 
Рашид Темрезов отметил госу-
дарственными наградами до-
стижения и вклад жителей ре-
гиона, которые своим ежеднев-
ным трудом, целеустремленно-
стью и профессионализмом 
делают страну и малую родину 
сильной и процветающей.

В числе награжденных участ-
ник Великой Отечественный 
войны Юнус Кеккезович Кара-
кетов, которому Указом Прези-
дента России посмертно при-
своено почетное звание Героя 
Российской Федерации. В тор-
жественной обстановке Глава 
республики передал на хране-
ние медаль «Золотая Звезда» 
Героя Российской Федерации 
внучатому племяннику Юнуса 
Кеккезовича Спартаку Караке-
тову. 

Также Указом Президента 
России медалью ордена «За за-
слуги перед Отечеством» II сте-
пени награжден депутат Народ-
ного Собрания КЧР Абидин 
Меремкулов. Почётную грамо-
ту Президента Российской Фе-
дерации вручили председателю 
Избирательной комиссии Ка-
рачаево-Черкесии Ларисе Аба-
залиевой. 

Орденом «За заслуги перед 
Карачаево-Черкесской Респу-
бликой» награжден первый за-
меститель председателя Народ-
ного Собрания (Парламента) 
Карачаево-Черкесии Дагир 
Смакуев.

Традиционно в День респу-
блики Рашид Темрезов присво-
ил почетные звания жителям 
Карачаево-Черкесии, которые 
многие годы трудятся в своих 
профессиях во благо малой ро-
дины и Отечества.

«Вы — те люди, благодаря ко-
торым мы видим стабильное и 
всестороннее развитие Карача-
ево-Черкесской Республики. 
Вы — достойные потомки на-
ших старших, и я уверен, что на-
ша республика в надежных ру-
ках. Примите искренние слова 
признательности за ваш упор-
ный, созидательный труд, за 
тот вклад, что вы вносите в раз-
витие нашей республики, в на-
ших детей и, как следствие, в 
стабильное и светлое будущее 
Карачаево-Черкесии и всей 
России. Отдельную благодар-
ность хочу выразить нашим 
землякам, защитникам, кото-
рые мужественно выполняют 
боевые задачи в ходе специаль-
ной военной операции. Это вы-

зов, который наши земляки с 
честью приняли. Каждый из 
них — настоящий мужчина и ге-
рой современности. Гордимся и 
ждем дома с Победой!» — ска-
зал Глава республики Рашид 
Темрезов.

С днем рождения!

Традиционно в республике че-
ствуют маленьких граждан, ко-
торые появились на свет в День 
Карачаево-Черкесии. В этом го-
ду в День республики родились 
6 малышей — 3 девочки и 3 
мальчика. Теперь они стали ча-
стью истории Карачаево-Черке-
сии, наследниками культуры и 
традиций своего народа.

По поручению главы региона 

Рашида Темрезова в республи-
канский перинатальный центр 
поздравить новорожденных и 
их мам приехали заместитель 
руководителя Администрации 
Главы и Правительства КЧР 
Франческа Астежева и замести-
тель министра здравоохране-
ния КЧР Тамара Кипкеева. Ма-
терям зачитали приветствен-
ный адрес Главы Карачаево-
Черкесии и вручили памятные 
подарки. 

«Теперь ты стал частью исто-
рии Карачаево-Черкесии, на-
следником нашей культуры и 
традиций. Впереди у тебя много 
удивительных открытий и воз-
можностей, и я уверен, что ты 
станешь гордостью России и 
малой родины. Пусть рядом 

всегда будут твои родные и 
близкие, чтобы поддерживать 
тебя на каждом шагу к большой 
мечте», — говорится в поздра-
вительном адресе Рашида Тем-
резова.

Налетай, народ, 
тут половина сахар, 
половина мед

В День республики на цен-
тральном проспекте Черкесска 
были организованы ярмарка 
сельскохозяйственной продук-
ции и выставка достижений на-
родного хозяйства.

К восьми часам утра, как и бы-
ло запланировано, к ярмароч-
ным шатрам, установленным 
прямо по проспекту Ленина, 

стал стекаться народ. Люди 
старшего поколения, воору-
женные авоськами, спешили к 
торговым павильонам. Кто-то 
уже успел занять очередь и с 
волнением ожидал официаль-
ного открытия ярмарки… 

В этот раз зазывал не было, не 
было и ряженых, лишь рыноч-
ный шум перебивал доносив-
шуюся со стороны площади му-
зыку. Некоторые озадаченные 
продавцы, не успевающие вы-
ложить на прилавок товар, 
спешно распаковывали свою 
продукцию. 

Все ждали команды: 
«Ярмарка открыта!», 
чтобы одни смогли 
продать, а другие при-
обрести товары.

Репортаж

Перед гостями и жителями Черкесска выступили многочисленные творческие коллективы из разных городов и районов республики  

В Черкесске, в Северо-Кав-
казской государственной 
академии, в рамках проекта 
«Знание.Государство» Рос-
сийского общества «Знание» 
состоялась встреча олимпий-
ских чемпионок по синхрон-
ному плаванию Светланы Ро-
машиной и Марии Киселёвой 
с профессорско-преподава-
тельским составом академии 
и представителями регио-
нальных органов исполни-
тельной власти Карачаево-
Черкесии.

Именитых спортсменок ждали 
с нетерпением и одновременно с 
волнением. Ещё бы, ведь не каж-
дый день удаётся пообщаться с 
такими личностями. Открыл 
просветительский форум и по-
приветствовал знаменитых го-
стей ректор СКГА, руководи-
тель регионального отделения 
Российского общества «Знание» 
Руслан Кочкаров. Он отметил 
роль общества «Знание» в орга-
низации столь значимого про-
екта и напомнил, что наше реги-
ональное отделение общества 
было возрождено на площадке 
СКГА по поручению Главы ре-
спублики Рашида Темрезова в 
2015 году. В настоящее время 
среди региональных отделений 
«Знания» 89 субъектов России 
наше находится в первой пятер-
ке по всем показателям.

Первый заместитель руково-
дителя Администрации Главы и 
Правительства Карачаево-Чер-
кесии Марат Хубиев поблагода-
рил олимпийских чемпионок за 

визит в нашу республику и за то, 
что они своим примером воспи-
тывают подрастающее поколе-
ние: «Огромное спасибо вам за 
то, что своим упорством, трудо-
любием и достижениями вы 
каждый раз доказываете, что, 
несмотря на все трудности, мож-
но и даже нужно добиваться по-
ставленной перед собою цели. 
И, глядя на вас, воспитывается 
большинство молодых людей. 
Сегодня в динамично развиваю-
щемся обществе знания приоб-
ретают огромное значение. 
Опираясь на 
и с т о р и ч е с к и е 
знания, наши 
земляки — до-
блестные воины 
отстаивают инте-
ресы нашей стра-
ны на полях сра-
жений и добива-
ются успехов». 

В свою очередь 
знаменитые спортсменки по-
делились своими впечатления-
ми о красотах и жителях респу-
блики.

— Я впервые в Карачаево-
Черкесии, здесь невероятно 
красиво, очень впечатляют 
природа, горы, ну и, конечно 
же, люди, добрые и очень госте-
приимные, — отметила Мария 
Киселёва.

— Я, как и Мария, впервые в ва-
шем регионе. Очень часто гово-
рят, что людям приятно встре-
чаться с лекторами, но поверьте, 
нам также приятно и интересно 
каждый раз приезжать в новые 
регионы и знакомиться с людь-
ми, с их традициями, которые 
мы не знаем, мы также учимся 
вместе с вами, и это такой заме-
чательный обмен опытом и зна-

ниями, и мы очень рады здесь 
сегодня находиться, — подчер-
кнула Светлана Ромашина.

В ходе встречи Мария Киселё-
ва и Светлана Ромашина расска-
зали о своём профессиональном 
пути, о том, как их родители 
привели в бассейн, чтобы просто 
научить плавать, а заодно и 
укрепить иммунитет. И, как ока-
залось, ни у одной из них даже и 
в планах не было заниматься 
этим видом спорта профессио-
нально, к тому же и сами трене-
ры не сулили им чемпионского 

будущего. Однако благодаря 
своему упорству и трудолюбию 
они смогли достичь головокру-
жительных спортивных высот.

— В возрасте двенадцати лет я 
сама себе и своим подружкам 
сказала, что стану чемпионкой. 
Главное — увидеть перед собой 
цель, кумира, на которого мож-
но равняться. В возрасте пят-
надцати лет я уже попала в сбор-
ную команду России, была са-
мой молодой спортсменкой и в 
этом же году поехала на первый 
чемпионат мира. Ответствен-
ность была колоссальная, ведь 
рядом были старшие коллеги, 
матёрые, опытные, ко-
торые даже выиграли 
Олимпиаду, и ты ни в 
коем случае не имел 
права их подвести. 

»
с. 3

Формула успеха от именитых 
спортсменок
В Карачаево-Черкесии побывали олимпийские чемпионки 
Светлана Ромашина и Мария Киселёва

Подробности

Благодаря своему 
упорству 
и трудолюбию они 
смогли достичь 
спортивных высот

Военнослужащим гарантиро-
ваны высокая заработная 
плата, полный социальный 
пакет, льготы, а также допол-
нительные выплаты за осо-
бые достижения. Наш корре-
спондент в день отправки но-
вых контрактников на службу 
в ряды Вооруженных Сил 
встретилась с заместителем 
начальника службы по кон-
тракту капитаном Тахиром 
Бадраковым и попросила от-
ветить на ряд вопросов. 

— Тахир Назирович, какие 
задачи сейчас стоят перед во-
енкоматом?

— У нас немало людей, кото-
рые интересуются контрактной 
службой, выражают готовность 
в это сложное для страны время 
влиться в ряды ВС России. Мно-
гие мотивированы службой сво-
их товарищей, кто-то хочет и 
заработать для сво-
ей семьи, но у всех 
патриотический на-
строй. Тем более, 
люди видят, как го-
сударство поддер-
живает участников 
СВО и их семьи. 

— Портрет сегод-
няшнего военно-
служащего…

— Лучший кандидат для служ-
бы по контракту — молодой че-
ловек с хорошим здоровьем, без 
наркозависимости и судимости. 
Взять на службу могут и челове-
ка после шестидесяти, если у не-
го очень востребованная воен-
ная специальность. 

— Как отбираются кандида-
ты на контрактную службу? 

— Все желающие, конечно, 
проходят тщательный отбор. На 

первом этапе с ними беседуют 
психологи, затем будущие кон-
трактники проходят медицин-
ское обследование. Если всё хо-
рошо, то с ними заключают кон-
тракт, после чего они отправля-
ются на место службы. Я считаю, 
чем больше будет профессиона-
лов, тем быстрее мы создадим 
сильную и современную армию, 

способную проти-
востоять любым 
угрозам. Отмечу, 
что именно воен-
нослужащие по кон-
тракту вносят се-
рьёзный вклад в 
оборону страны. 
Они занимаются 
подготовкой и обу-

чением солдат-срочников, а так-
же участвуют в военной опера-
ции и многочисленных учениях. 
Их профессионализм и опыт 
являются важными факторами, 
обеспечивающими эффектив-
ное функционирование армии.

— Куда отправятся контрак-
тники?

— Мужчины, которые успешно 
прошли проверку военно-вра-
чебной комиссии, заключают 
контракт и направляются на 

службу в разные воинские части. 
Выбор рода войск зависит от во-
енно-учётной специальности 
каждого человека. Есть и те, кто 
стремится участвовать в СВО. 
Многие из них в курсе, какие им 
полагаются выплаты, льготы и 
государственные меры под-
держки. Но если нужна консуль-
тация, у нас всегда готовы объ-
яснить, каковы командировоч-
ные, ежемесячная зарплата, 
преференции, льготы и меры 
поддержки, условия несения 
службы в зоне СВО. Это совер-
шенно нормальные вопросы, и 
люди вправе получить ответы.

— Что полагается участникам 
спецоперации при службе 
по контракту?

— При службе по контракту 
участникам СВО полагаются су-
точные за каждый день коман-
дировки. Военнослужащим, на-
граждённым в период прохож-
дения военной службы орденом 
(медалью) Российской Федера-
ции, будут начислены единовре-
менно пять окладов 
денежного содержа-
ния, ежемесячно — 
50 % от оклада по во-
инской должности. 

Армии нужны смелые бойцы
Продолжается набор желающих пройти военную службу по контракту

Интервью

»
с. 2

Каждого претендента знакомят с условиями службы
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До 2030 года во всех муници-
пальных районах республики 
будут созданы модельные би-
блиотеки. Такое решение 
принял Глава КЧР в связи с не-
обходимостью модернизации 
библиотек республики в соот-
ветствии с современными 
стандартами.

Эту инициативу уже обсудили 
председатель Правительства Ка-
рачаево-Черкесской Республики 
Мурат Аргунов и главы муници-
пальных образований на совеща-
нии по вопросу раз-
вития культурного 
сектора республики.

«По моему пору-
чению в ближайшее 
время будет прора-
ботан вопрос под-
ключения всех рай-
онов Карачаево-Черкесии к 
программе по созданию библи-
отек нового поколения в рам-
ках нацпроекта «Культура», 
разработанного по поручению 
Президента России Владимира 
Путина. Напомню, что, учиты-
вая высокую потребность реги-
онов в модернизации объектов 
в сфере культуры, нацпроект 

был продлен до 2030 года. 
В республике уже функциони-

руют 3 модельные библиотеки в 
Абазинском, Малокарачаев-
ском и Усть-Джегутинском рай-
онах. Сейчас в рамках нацпроек-
та «Культура» федерального 
проекта «Культурная среда» ве-
дется модернизация еще одной в 
Учкекене, а именно детской би-
блиотеки Центральной район-
ной библиотеки Малокарачаев-
ского района. Осенью объект 
будет полностью переоснащен и 
оборудован по модельному 
стандарту. Также в новой би-
блиотеке предполагаются об-
новление книжного фонда, до-
ступа к национальной электрон-

ной библиотеке и 
высокоскоростному 
интернету, создание 
зон книговыдачи, 
отдыха, событийной 
площадки, IT-зоны. 
Но самое важное — 
здесь будет все необ-

ходимое оборудование для ком-
фортного проведения интерес-
ного и полезного досуга для де-
тей с ограниченными 
возможностями здоровья»,  — 
написал глава региона на своих 
официальных страницах в соци-
альных сетях.
Пресс-служба
Главы и Правительства КЧР

В рамках празднования 
Дня республики и Дня города 
Черкесска мэр Черкесска 
Алексей Баскаев представил 
Главе КЧР Рашиду Темрезову 
13 единиц техники, предна-
значенной для уборки дорог, 
тротуаров, парковых зон 
и других общественных тер-
риторий республиканской 
столицы. 

Новое оборудование предна-
значено для посадки зеленых 
насаждений и полива в парко-
вых зонах, сбора мусора и ли-
ствы, уборки снега, нанесения 
разметки дорог, противоголо-
ледной обработки, погрузки и 
разгрузки сыпучих материалов, 

копания траншей и котлованов, 
очистки русел рек, строитель-
ства и профилирования дорог, 
нарезания кюветов и многого 
другого.

Благодаря этой технике, как 
отметил Глава республики, ра-
бота городских коммунальных 
служб будет проходить более 
эффективно и оперативно.

«Комфорт и улучшение каче-
ства жизни каждого жителя ре-
спублики — это наша приори-
тетная задача, к которой мы 
подходим комплексно. И эта 
работа будет продолжена и в 
дальнейшем!» — отметил в сво-
их аккаунтах в соцсетях Глава 
Карачаево-Черкесской Респу-
блики Рашид Темрезов. Новая 
техника уже приступила к ра-
боте.
Пресс-служба 
Главы и Правительства КЧР

Модельную библиотеку — 
каждому району

Новая техника приступила 
к работе

Нацпроект

Акцент

Еще больше  
интересных 

новостей на сайте
denresp.ru
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Как отмечали пред-
ставители Министер-
ства сельского хозяй-
ства КЧР, при органи-
зации ярмарки основ-

ной упор был сделан только на 
товары, которые наиболее вос-
требованы у жителей. Оказалось, 
что список продуктовых набо-
ров, который необходим еже-
дневно, не так велик, а значит, и 
ярмарочных павильонов пона-
добилось минимум.

— Для нас было важно удовлет-
ворить как интересы покупате-
лей, так и интересы производи-
телей. Надеюсь, мы смогли 
оправдать ожидания всех сель-
хозтоваропроизводителей и жи-
телей нашей республики и пред-
ставить самые качественные и 
желанные продукты на данном 
мероприятии, — отметил и. о.  
министра сельского хозяйства 
КЧР Джамбулат Лехов.

На ярмарке, действительно, в 
основном были представлены 
продукты борщевого набора: ка-
пуста, картофель, мясная про-
дукция. Товар востребованный, 
но его было явно недостаточно. 
Так что будем надеяться, что на 
традиционной осенней ярмарке 
будет повеселее. 

Позитива, впрочем, тоже хва-
тало. Продукция пчеловодов бы-
ла на высоте. Сыр отрывали с ру-
ками. Мясной павильон с про-
дукцией ставропольских произ-
водителей радовал глаз: колбасы, 
окорока, прям как на картинке. 
Продавец Евгений весело зазы-
вал: «Подходи народ! Тут поло-
вина сахар, половина мед!», и, не 
жадничая, угощал покупателей 
ломтиками колбасы. 

Привлекала внимание распо-
ложившаяся тут же наша малень-
кая ВДНХ. Приятно удивил ши-
рокий ассортимент продукции, 
производимой нашими предпри-
ятиями. Было видно, что про-
мышленность республики посте-
пенно встает на ноги. 

Мелодии народов

Концерт народной музыки в 
парке 100-летия Карачаево-Чер-
кесии собрал артистов и испол-
нителей из разных районов Ка-
рачаево-Черкесии. В живом ис-
полнении здесь прозвучали ме-
лодии народов, населяющих 
нашу республику. К примеру, 
инструментальный ансамбль 
«Созвездие» из аула Хабез по-
знакомил гостей и жителей Чер-
кесска с адыгскими мотивами. 
Ребята исполнили сразу три ком-
позиции — адыгский народный 
танец «Зафак», старинный танец 
«Пасэрей кафа» и «Мазэнэху ка-
фа». Абазинские и кабардинские 
наигрыши представили воспи-
танники Псыжской школы ис-
кусств Амира Табулова и Фатима 
Маргиева.

— Мы с большим вдохновени-
ем готовили концертную про-
грамму, вложено много труда, 
ведь здесь собраны коллективы 
разных школ искусств, и собрать 
их на одной сцене было непро-
сто, — сообщила методист учеб-
но-методического центра по ху-
дожественному образованию 
при Министерстве культуры 
КЧР Татьяна Макаренко.

Репетиции ко Дню Карачаево-
Черкесии и её столицы шли не 
один месяц, поэтому каждый но-
мер был продуман до мелочей. 
Практически все артисты выхо-
дили на сцену в национальных 
костюмах, причем ни один ни 
разу не повторился. 

Творчество и интеллект

Пешеходная зона улицы Пер-
вомайской в Черкесске стала са-
мой насыщенной и активной 
площадкой. Зона настольных 
игр полноправно была занята 
детьми. Малыши рисовали ме-
лом, играли в крестики-нолики, 
кидали мешочки в лунки. Ребята 
постарше играли в дженгу и 
предпочитали стратегические 
настольные игры.

Интеллектуальный квиз «От-
крытый микрофон» провел Ами-
ран Дзугов. Опытный ведущий 
задавал участникам вопросы о 
Карачаево-Черкесии, её городах 
и селах, озерах и реках, героях и 
славных страницах истории. 

— Мне понравилось играть, 
практически все ответы я знал, 
забыл только, что статуя при 
въезде в Карачаевск называется 
горянка. Но ничего страшного, 
думаю, в другом деле мне повезет 
больше, — поделился Аскер Ха-
бичев.

Наиля Баисова приехала на 
праздник из аула Икон-Халк 
вместе с мамой и сестрой. Девоч-

ка с большим вдохновением ри-
совала ногайский флаг на огром-
ном художественном стенде, ко-
торый занял центральную часть 
улицы Первомайской и был ис-
пещрен различными символами 
и рисунками, связанными с КЧР.

Особым спросом пользовался 
мастер-класс по художественно-
му мастерству от художницы 
Светланы Лисиной. Под руко-
водством опытного наставника 
все желающие могли попробо-
вать свои силы в написании кар-
тины акрилом.

— Картина рисуется сразу не-
сколькими людьми, используем 
различные техники для того, 
чтобы готовое изображение вы-
глядело реалистично и ничем не 
уступало шедеврам из картин-
ных галерей. На этом мастер-
классе я хочу показать, что лю-
бой человек может рисовать. 
Бояться кистей и красок не надо, 
надо просто попробовать, — рас-
сказала Светлана Владимировна.

Студентка РГЭУ РИНХ Алек-
сандра Матвиенко в творческий 
процесс ушла с головой.

— Попали на мастер-класс слу-
чайно, просто проходили мимо и 
решили попробовать. Впечатле-
ния потрясающие — рисую небо, 
тушую краску, вхожу в простран-
ство, — сказала А. Матвиенко.

Как рассказала Светлана Лиси-
на, в планах нарисовать две кар-
тины в несколько этапов. Но на 
всякий случай она взяла про за-
пас несколько холстов, чтобы 
дать возможность проявить свое 
творчество как можно большему 
количеству людей.

В ногу со временем

Неподалеку от художествен-
ной зоны расположилась фото-
будка, где любой желающий мог 
сделать экспресс-фото. А рядом 
с цветочными рядами можно 
было попрактиковаться в 
стрельбе из пневматической 
винтовки, сборке и разборке 
оружия. 

Но стоило на пешеходной зоне 
появиться робопсу Тобику, как 
он тут же приковал к себе все 
внимание. Как рассказали учени-
цы Академии Топ Полина Несте-
ренко и Диана Богатырева, робот 
собран взрослыми, а вот выпол-
нять разные команды Тобика на-
учили дети с помощью языка 
программирования.

— Робопес Тобик может сидеть, 
давать лапу, танцевать и показы-

вать разные трюки. Он управля-
ется через телефон, в самом ро-
боте встроена камера, поэтому 
можно видеть, что находится пе-
ред роботом. Он также может 
перепрыгивать препятствия, 
подниматься по ступенькам и 
многое другое, — рассказала По-
лина Нестеренко.

Мощь и сила

А вот представители сильной 
половины человечества пред-
почли в этот день спортивный 
челендж и мотовыставку. В честь 
праздника мотоциклы были 
украшены флагами России и Ка-
рачаево-Черкесии. 

Попробовать себя в силовых 
видах спорта ребята и девчата 
могли на площадке спортивного 
челенджа. Задания здесь были 
собраны не простые, но вполне 
выполнимые для тех, кто со 
спортом на «ты».

— Самое тяжелое упражне-
ние — поднять гриф весом 25 ки-
лограммов вертикально перед 
собой. Многие пробуют, но не 
всем удается это сделать. Для ре-
бят помладше есть гантели и ги-
ри, также можно попробовать 
победить меня в армрестлинге. 
Все победители получают цен-
ные призы, например, шейкеры, 
эспандеры, скакалки, спортив-
ные коврики и другой спортив-
ный инвентарь, — рассказал во-
лонтер спортплощадки Астемир 
Напшев.

Ход королей

Специально ко Дню города в 
парке 100-летия КЧР были обо-
рудованы столы с шахматными 
досками, чтобы любители этой 
древней игры попробовали свои 
силы в состязаниях с другими 

участниками. В этот день за 
шахматной доской можно было 
увидеть людей разных званий и 
рангов.

Амиран Аджиев и Айдар Коп-
сергенов, как и многие школьни-
ки, пришли попробовать свои 
силы в шахматном турнире с уча-
стием ветеранов и участников 
СВО.

— Можно сказать, что я впервые 
сижу за шахматной доской. Я 
раньше знал правила, но 
возможности принять уча-
стие в полноценном турни-
ре у меня не было. Шахма-
ты — довольно интересная 
игра, которая заставляет 
пошевелить мозгами. К то-
му же победить друга в 
шахматах, на мой взгляд, очень 
престижно, гораздо круче, чем в 
драке или в словесной перепал-
ке, — считает Амиран Аджиев.

Айдар Копсергенов не смог 
скрыть своей радости от новости, 
что шахматные доски и фигуры 
останутся в парке 100-летия и по-
сле праздника.

— Это отличная новость, ведь 
шахматы — очень мирная и по-
лезная игра. Я вот обязательно 
вернусь, потому что очень инте-
ресно и с пользой провел вре-
мя, — сказал А. Копсергенов.

«Там ступа с Бабою-ягой…»

В парке «Зеленый остров» в 
рамках Дня города и Дня респу-
блики прошел «Фестиваль чу-
дес». Здесь были организованы 
выставки ремесел и картин мест-
ных художников, а также народ-
ного творчества. Для детей и 
взрослых провели мастер-клас-
сы, в том числе по аквагриму и 
детским поделкам.

К примеру, Заира Джандарова и 
Роза Кябишева, заместители за-

ведующей детским садом «Крас-
ная шапочка», разместили на 
стендах работы сотрудников дет-
ского сада, поделки детей и их 
родителей.

«Наши руки — не для скуки! 
Каждый год в нашем детском са-
ду проходят различные выставки 
детского и семейного творчества. 
Это наша традиция. Больше все-
го нам нравятся осенние выстав-
ки, они поражают буйством фан-

тазии и красок. Осень — чудесная 
пора изобилия овощей и фрук-
тов, шишек, опавших листьев, а 
также других природных мате-
риалов, необходимых для изго-
товления различных поделок. 
Все наши творцы всегда удивля-
ют фантазией и творческими 
способностями. Оригинально-
сти поделок можно удивляться 
бесконечно», — рассказывает За-
ира Джандарова.

На Аллее героев были выстав-
лены работы учеников Детской 
художественной школы. Препо-
даватели Александра Дугенцова 
и Татьяна Жукова охотно пре-
зентовали работы своих воспи-
танников — более двадцати кар-
тин, на которых дети изобразили 
родной край, любимую респу-
блику. 

Много посетителей было у 
стенда детского сада «Золушка». 
Воспитатели Фаина Чигимлие-
ва и Марьяна Лостанова с гордо-
стью показывали работы своих 
воспитанников. На стендах дет-
сада — творения группы «Лун-
тик»: тут и изумительная зеле-

ная жаба, и персонажи детской 
сказки «Репка», и веселая Баба-
яга.

Фаина Чигимлиева уверена, 
что искусство и ремесла для де-
тей — самый важный способ по-
мочь им расти, развиваться и 
формироваться как личностям. 
«Дети, творя, узнают и учатся 
воспроизводить мир, кроме того, 
в творчестве они учатся выра-
жать свои чувства, ведь творче-
ство не в том, чтобы делать что-
то лучше, чем у других, а в том, 
чтобы думать, исследовать, от-
крывать и воображать!» — счи-
тает она.

Марьяна Лостанова считает, 
что дети любят проводить время 
со своими родителями и с педаго-
гами, когда делают что-то вместе 
с ними, и идеальным примером 
совместной работы становится 
декоративно-прикладное искус-
ство. «Вы проводите вместе вре-
мя, общаетесь, развивая детское 
мышление и фантазию, и в то же 
время создаете воспоминания, 
которые останутся на всю 
жизнь», — полагает Марьяна.

А вот Маргарита Есенеева и Ан-
на Купина, воспитатели детского 
садика «Золушка», к восторгу 
детворы, сделали героев сказок… 
из самих себя. Маргарита стала 

очень симпатичной Бабой-ягой, 
а Анна «превратилась»… в Из-
бушку на курьих ножках!

Но не только молодые приняли 
участие в многочисленных пока-
зах своих творений. Были и те, 
кто считает, что творчеству все 
возрасты покорны. Надежда Гле-
бова, Татьяна Легкодым, Татья-
на Спарилуп, Татьяна Ауман и 
Елена Алферова являются чле-
нами студии рукоделия «Ангел» 
при Дворце культуры Черкесска. 
Участницы студии представили 
гостям выставки широкое разно-
образие работ: картины; изделия 
из дерева, пластика, стекла, кера-
мики; картины, вышитые бисе-
ром; иконы и многое другое.

«Одни, выйдя на пенсию, ску-
чают по работе, а кто-то с голо-
вой уходит в новые увлечения и 
даже превращает хобби в источ-
ник дохода. Мы все много лет за-
нимаемся творчеством. И мы 
хотим показывать свои работы. 
Ведь то, что, к примеру, делаю я, 
не делает никто. У меня нет ника-
ких схем и зарисовок. Все в голо-
ве. Начинала с мелочей, потом 

стала делать и более креативные 
вещи», — говорит Надежда Гле-
бова.

Всеми представленными рабо-
тами в этот день можно было 
восхищаться бесконечно. Это 
был настоящий праздник фанта-
зии и вкуса.

Здесь вас окружат заботой 
и вниманием

В День Карачаево-Черкесии, 
ознаменованный яркими собы-
тиями, состоялось торжествен-
ное открытие врачебных амбу-
латорий в поселке Орджоникид-
зевском и станице Преградной, а 
также фельдшерско-акушерско-
го пункта в ауле Нижняя Мара.

Старая участковая больница в 
Орджоникидзевском, построен-
ная во второй половине 30-х го-
дов прошлого века, уже давно от-
жила свое и стала непригодна для 
медицинского обслуживания на-
селения. Здание барачного типа 
приходило в упадок десятилетия-
ми без капремонта. Поэтому, ког-
да в прошлом году благодаря 
пролонгированному националь-
ному проекту «Здравоохране-
ние» началось строительство 
врачебной амбулатории на 130 
посещений в смену, радовались 

жители как Орджоникидзевско-
го, так и соседних Малокурганно-
го, с. Коста Хетагурова, а. Кумыш. 

Генподрядчик ООО СК «Русал» 
уже к декабрю прошедшего года 
возвел фундамент здания, чему я 
была свидетелем. И когда в день 
открытия новой врачебной ам-
булатории увидела нарядное 
здание новостройки, украшен-
ное шарами, медицинский пер-
сонал, приветливо встречающий 
гостей и жителей, порадовалась 
вместе со всеми.

На праздничное мероприятие в 
честь открытия нового медуч-
реждения прибыли: заместитель 
министра здравоохранения КЧР 
Владимир Селиванов, мэр КГО 
Марат Урусов, главный врач Ка-
рачаевской ЦГРБ Динислам Ай-
динов.

В своем приветственном слове 
мэр городского округа прежде 
всего поздравил всех с Днем на-
шей любимой республики и от-
метил: 

— Этот медицинский объект — 
настоящая опора для здоровья 
наших граждан, место, где каж-

дый может получить заботу и 
внимание. Наша амбулатория 
оборудована всем необходимым 
для оказания первичной меди-
цинской помощи. 

Затем все направились в новую 
амбулаторию, где заведующая, 
врач общей практики Фериде 
Богатырева провела экскурсию 
по помещениям, продемонстри-
ровала оборудование. Вместе с 
ней работают медсестры Рита 
Аджибекова, Марина Федорова, 
Кристина Черкасова. Скорая по-
мощь укомплектована тремя 
фельдшерами и четырьмя води-
телями и обслуживает также по-
селения в радиусе 5–6 киломе-
тров, благо эта часть городского 
округа и муниципального райо-
на плотно окружена населенны-
ми пунктами.

Новое медучреждение обору-
довано новой мебелью, приобре-
тены 8 новых компьютеров, 
электрокардиограф, дефибриля-
тор, ультрафиолетовый облуча-
тель, гинекологическое кресло. 
Амбулатория оснащена 15 каби-
нетами, регистратурой и сануз-
лом.

А в это время маринцы дружно 
поднялись на взгорье, где на не-
большом плато, рядышком со 
зданием сельской администра-
ции, был построен фельдшерско-
акушерский пункт. Собственно, 
ФАП там и квартировал десяти-
летиями, ютясь в небольшом по-
мещении. Поэтому жители аула, 
подходя к новому медучрежде-
нию, не скрывали своей радости, 
что теперь у них в ауле такой кра-
сивый современный фельдшер-
ско-акушерский пункт, украшен-
ный в этот день праздничной 
мишурой. Броская вывеска «Мы 
открылись!» красноречиво под-
черкивала важность события. А 
накануне в Нижнемаринской 
школе была открыта «Точка ро-
ста», в работу которой включили 
самых подготовленных педаго-
гов. И, разумеется, предметом 
обсуждения для жительниц аула 
Разият Хапаевой, Эльвиры Шау-
геновой, Людмилы Лепшоковой 
и других стали эти два события, 
которые, как они считают, замет-
но повлияют на возрождение 
Нижней Мары. К тому же, как 
они заметили, земляки поти-
хоньку возвращаются в родной 
аул на постоянное место житель-
ства. 

Поздравить жителей Нижней 
Мары с открытием нового ФАПа 
приехали: начальник отдела по 
организации медицинской по-
мощи Минздрава КЧР Белла 
Батчаева, заместитель главного 
врача Карачаевской ЦГРБ Лари-
са Батчаева, заместитель главы 
АКМР Мадина Ашимова. В сво-
их выступлениях они выразили 
уверенность, что теперь, когда 
новый ФАП, оснащенный новы-
ми кабинетами и оборудовани-
ем, вошел в строй, многие вопро-
сы медицинского обслуживания 
будут решаться на месте, тем бо-
лее с такой опытной заведующей 
ФАПом, фельдшером Любовью 
Долаевой. 

В этот день в станице Преград-
ной была открыта крупная вра-
чебная амбулатория, рассчитан-
ная на 240 посещений в смену. В 
новом здании имеются прекрас-
но оснащенные кабинеты физио-
терапии и стоматологии, а также 
других узких специалистов. Не-
маловажно то, что здесь работает 
своя лаборатория, ведь это зна-
чительно упрощает работу меди-
ков и позволяет своевременно 
проводить обследования. Новое 
медучреждение находится в цен-
тре станицы, в удобном и доступ-
ном месте для всех жителей 
Урупского района.

Материалы подготовили 
РАИСА АРНАУТОВА, ОЛЬГА МИХАЙЛОВА, 
СВЕТЛАНА КИЛБА, ЛЮДМИЛА ОСАДЧАЯ, 
СВЕТЛАНА ОСЕЦКАЯ, 
ПОЛИНА СЕМЕНЧЕНКО

Наш общий яркий праздник
»
с. 1

Искусство и ремесла для детей — самый важный 
способ помочь им расти, развиваться
и формироваться как личностям

в этот день в поселке Кавказском открылся первый в республи-
ке муниципальный современный молодежный центр. В центре 
размещено несколько площадок для творчества, идей, досуга 
и патриотического воспитания. Будут созданы художественная, 
ремесленная, швейная и кулинарная мастерские, расширенная 
площадка Движения Первых, современный оснащенный тир, 
учебный класс по программированию и управлению БПЛА, 
а также региональная резиденция федерального кластера «Тав-
рида — арт». В 2025 году в Карачаево-Черкесии планируют от-
крыть еще три таких центра — в ауле Хабез, селе Курджиново 
и станице Зеленчукской.
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1.  Наш корреспондент приняла участие в мастер-классе от художницы Светланы Лисиной.
2.  Гостей праздника встречали Баба-яга и Избушка на курьих ножках. 3. Юные исполнительницы.
4.  На ярмарке можно было попробовать на вкус представленную продукцию
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Четыре медали у наших 
армрестлеров

В Севастополе 12–16 сентября 
прошел Кубок России по арм-
рестлингу среди мужчин и жен-
щин. Соревнования собрали бо-
лее 70 участников из 15 регионов 
России. Были здесь и армрестле-
ры из Карачаево-Черкесии, ко-
торые завоевали четыре медали 
разного достоинства. Так, Аль-
берт Кенжев (65 кг) поднялся на 
высшую ступень пьедестала по-
чета, у него — золото. Серебря-
ными призерами стали Рустам 
Темирлиев (75 кг) и Бэлла Бат-
чаева (50 кг). У Шамиля Боста-
нова (110 кг) — бронзовая ме-
даль. Тренируют наших спор-
тсменов Умар Узденов и Бара-
дин Эркенов. 

Памяти героев Малой 
земли

Во Всероссийских соревнова-
ниях по дзюдо памяти героев Ма-
лой земли среди юношей и деву-
шек до 18 лет, прошедших 13–15 
сентября в Новороссийске, при-
няли участие более 300 спортсме-
нов из 11 субъектов РФ. Наши 
дзюдоисты завоевали на этих со-
ревнованиях три медали. У Айда-
ра Батрукова (73 кг) — золото, у 
Темирлана Коджакова (46 кг) и 
Радмира Айбазова (60  кг) — 
бронза. Успех спортсменов раз-
делили их тренеры Пилял Байчо-
ров и Аслан Бостанов. 

Настоящие воины

С 10 по 12 сентября в Анапе 
(п. Витязево) прошли XVI от-
крытые Всероссийские юноше-
ские Игры боевых искусств. Во-
енно-патриотический клуб «Во-
ин» представлял Карачаево-Чер-
кесию в дисциплине «Армейский 
рукопашный бой». В турнирах 
участвовали два спортсмена клу-
ба: Дмитрий Каламойцев и Эмир 
Курбанов. В финале Дмитрий 
одержал победу над спортсме-
ном из Кабардино-Балкарии и 
стал чемпионом в своем весе. 

Шах и мат

В Пятигорске прошел чемпио-
нат Северо-Кавказского феде-
рального округа по блицу среди 
мужчин и женщин, в котором 
приняли участие более 70 силь-
нейших шахматистов. По итогам 
напряженной борьбы воспитан-
ник КСШ «Победа» Аслан Те-
шеллеев занял третье место. Тре-
нирует Аслана международный 
гроссмейстер Казбек Акбаев. 

Покоряют горные 
вершины

Команда секции альпинизма и 
горного туризма СКГА под руко-
водством преподавателя кафе-
дры физвоспитания Елены Чот-
чаевой совершила поход из Ар-
хыза в Теберду. Студенты прео-
долели четыре перевала с общим 
набором высоты около 4 000 ме-
тров и расстоянием более 80 км. 
Этот поход они посвятили Дню 
туризма.

И тут главное, чтоб 
не сдали нервы, чтоб 
никакое психологиче-
ское давление не поме-
шало. На Олимпий-

ские игры я попала в 2008 году. 
И в нашем виде спорта «глав-
ное  — не победа, а участие» не 
работает: если ты приехал, то 
надо побеждать, других вариан-
тов просто нет. И, конечно же, 
когда ты впервые встаёшь на 
пьедестал, играет Гимн страны, 
поднимается наш российский 
триколор, это такие непередава-
емые ощущения, которые невоз-
можно забыть, — с улыбкой 
вспоминала семикратная олим-
пийская чемпионка Светлана 
Ромашина.

Обе чемпионки прошли боль-
шой и очень сложный спортив-
ный путь. У каждой из них были 
свои трудности, свои взлёты и 
падения, как известно, у медали 
две стороны. Например, для 
Светланы Ромашиной самым 
сложным этапом в её спортив-
ной карьере стали частые разлу-
ки с семьёй, особенно с малень-
кой дочкой.

— Тяжело было не физически, 
а именно эмоционально — вот 
эта разлука с семьёй, разлука с 
ребёнком давалась очень слож-
но. Когда наша сборная победи-
ла на Олимпийских играх в То-
кио, даже несмотря на то, что мы 
выступали без российского фла-
га, но с флагом нашего олимпий-
ского комитета, где также при-
сутствует триколор, и мы стояли 
на пьедестале под симфонию 
Чайковского, — это были непе-
редаваемые эмоции, ощущения. 
Но так же безумно я ждала и того 
момента, когда вернусь домой, 
обниму свою дочку. А она, в пер-
вую же минуту как меня увиде-
ла, спросила: «Мамочка, ты 
больше не поедешь на Олим-

пийские игры?» И я тут же дала 
ей обещание, что теперь всегда 
буду с ней, — рассказала Светла-
на Ромашина.

Олимпийские чемпионки по 
синхронному плаванию также 
рассказали о полезных привыч-
ках, которые вырабатываются 
за годы тренировок.

— На самом деле, все качества, 
которые мы вырабатываем в се-
бе, занимаясь спортом, точно 
пригодятся в любой сфере дея-
тельности, которую бы вы ни 
выбрали. Они помогают спра-
виться со своим психологиче-
ским состоянием, с физической 
нагрузкой. Необходимо пра-
вильно расценивать как свои по-
ражения, так и победу, и то, и 

другое может стать для тебя 
трамплином в дальнейшем, а 
может, и наоборот потопить, — 
подчеркнула Мария Киселева.

Какова же все-таки формула 
успеха для спортсмена? На этот 
вопрос Мария Киселева ответи-
ла: «Талантливый тренер плюс 
очень трудолюбивый ребёнок 
равно успех. В моей жизни была 
целая плеяда талантливых тре-
неров, и я почти уверена, не будь 
кого-нибудь из них, цепочка 
могла бы не срастись. Ещё очень 
важный составляющий фак-
тор — это здоровье. Ну и должна 
улыбнуться звёздочка с неба, 
потому что есть много людей, 
которые любят своё дело, много 
трудятся и видят цель, но не у 

всех получается до неё дойти. И 
этот фактор тоже немаловажен. 
Но, как в спорте говорят, «везёт 
тому, кто везёт». Если ты много 
работаешь, любишь то, что ты 
делаешь, и идёшь к цели под ру-
ководством опытных и одарён-
ных педагогов и рядом есть ко-
манда, которая всегда подставит 
тебе плечо, и ты в ответ подсо-
знательно подставишь своё пле-
чо, вот тогда цель будет достиг-
нута». 

Сегодня из-за санкций россий-
ский спорт переживает сложные 
времена. Нашим спортсменам 
запрещают выступать с гимном 
и флагом нашей страны. Но, не-
смотря на это, в России прошла 
универсиада «Игры БРИКС», и, 

по словам именитых спортсме-
нок, это новый альтернативный 
формат, который даёт возмож-
ность нашим спортсменам дер-
жать руку на пульсе.

Мария Киселёва рассказала о 
новом проекте на канале СТС  — 
«Семейные игры «Битва за 
олимп».

— Журналистская деятель-
ность мне очень близка и мною 
любима.  Это и моя профессия, 

и моя любовь, и моё хобби. И 
когда вы будете заниматься тем 
делом, которое вы любите, ни 
одно утро в вашей жизни не бу-
дет начинаться со слов: «Что бы 
придумать, чтобы не пойти на 
работу?» И тогда вы никогда в 
жизни не почувствуете себя 
«самым слабым звеном», — ска-
зала трехкратная олимпийская 
чемпионка Мария Киселева.
МАДИНА БРАТОВА

Формула успеха от именитых 
спортсменок

Светлана Ромашина — семикратная олимпийская чемпионка, 
21-кратная чемпионка мира, 13-кратная чемпионка Европы 
по синхронному плаванию. Мария Киселева — трёхкратная олим-
пийская чемпионка, многократная чемпионка мира, Европы, Рос-
сии по синхронному плаванию, руководитель «Театра на воде».

С П Р А В К А
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Олимпийские чемпионки Светлана Ромашина и Мария Киселева

Армии нужны 
смелые бойцы

Единовременная де-
нежная выплата при 
заключении контрак-
та составит 195 тыс. 
рублей. Далее похо-

жую сумму участники СВО по-
лучают от региона каждые 
шесть месяцев службы. Кроме 
этого, военнослужащие по кон-
тракту могут рассчитывать на 
дополнительные социальные 
льготы и гарантии, которые по-
лагаются и членам их семей, на 
получение статуса «ветеран бое-
вых действий» и льготное жи-
лищное обеспечение.

В целом, для службы по кон-
тракту предусмотрены различ-
ные меры поддержки и стимули-
рования, такие как повышенные 
выплаты, забота о социальном 
благополучии, профессиональ-
ное развитие и рост карьеры. Всё 
это делает армию РФ более при-

влекательной и повышает инте-
рес к ней.

— Ну а как служат те, кто по-
пал в зону СВО?

— Сейчас, когда идёт специ-
альная военная операция по за-
щите Донбасса и освобождению 
территорий от националистов, 
Вооружённым Силам РФ как 
никогда нужны смелые, муже-
ственные бойцы, готовые защи-
щать интересы государства. И 
наши земляки идут в контрак-
тники, чтобы помочь отстоять 
свободу и независимость род-
ной земли. Никто, кроме нас са-
мих, не защитит наших близких 
от врага. Жители Кавказа во все 
времена отличались стойко-
стью, решимостью и отвагой, и 
сейчас они, проявляя самоот-
верженность и истинное муже-
ство, показывают это.
ОЛЬГА МИХАЙЛОВА 

»
с. 1

В эти дни во Всероссийском 
детском центре «Смена» про-
ходят Всероссийские спортив-
ные игры школьников «Пре-
зидентские спортивные 
игры». На этих соревнованиях 
Карачаево-Черкесию пред-
ставляет сборная команда 
гимназии № 19 Черкесска, ко-
торая стала победителем реги-
онального этапа соревнова-
ний и получила возможность 
участвовать в финале Прези-
дентских спортивных игр. 

— У нас сильная команда, мы 
едем с хорошим настроением, а 
главное — с настроем только по-
беждать. Очень хочется выи-
грать главный приз. Я знаю, что у 
нас будут очень сильные сопер-
ники, которые профессионально 
занимаются и легкой атлетикой, 
и волейболом, и баскетболом, но 
это не повод расслабляться и 
просто так отдать победу. Мы 
должны выложиться по макси-
муму, — поделилась с нами перед 
отъездом в «Смену» одна из 
участниц команды Зара Хапан-
цева. 

Кстати, учащаяся 9 «Г» класса 
Зара Хапанцева будет отстаивать 
честь республики в нескольких 
видах спортивной программы — 
это бег на дистанцию 600 метров, 
метание и командная игра ба-
скетбол.

Преподаватель физкультуры 
гимназии № 19 Александр Заи-
кин отметил, что участие в сорев-
нованиях такого уровня способ-
ствует спортивному росту учени-
ков. «Мы каждый год участвуем 

в таких соревнованиях, правда, 
нам пока ещё не удавалось побе-
дить, но я заметил, что все это не 
зря. После соревнований ребята 
больше внимания уделяют заня-
тиям спортом, и я считаю, что это 
очень хороший результат. Дети 
смотрят на других спортсменов, 
набираются опыта, понимают, 
что, занимаясь больше и каче-
ственнее, можно выйти на совер-
шенно другой уровень, таким об-
разом, школьники ещё больше 
приобщаются к занятиям спор-
том и к здоровому образу жизни. 
Собственно, эту цель и преследу-
ют Президентские спортивные 
игры. В этом году в сборную Ка-
рачаево-Черкесии вошли ребята, 
которые на отборочном этапе 
заявили о себе как сильные и це-
леустремлённые спортсмены, и я 

надеюсь, что они смогут соста-
вить весьма достойную конку-
ренцию соперникам», — подчер-
кнул Александр Викторович.

Всероссийские спортивные 
игры школьников «Президент-
ские спортивные игры» прово-
дятся с 2010 года в соответствии с 
Указом Президента РФ и явля-
ются одним из приоритетных на-
правлений спортивно-массовой 
работы общеобразовательных 
организаций России. Целью 
«Президентских спортивных 
игр» является привлечение детей 
к занятиям физической культу-
рой и спортом, укрепление их 
здоровья, а также выявление та-
лантливых спортсменов. 

В программу соревнований 
вошли одиннадцать видов спор-
та: пять обязательных — баскет-

бол 3х3, волейбол, легкая атле-
тика, настольный теннис среди 
девушек, мини-футбол среди 
юношей; а также шесть дополни-
тельных — гандбол, плавание, 
самбо, спортивное ориентирова-
ние, спортивный туризм и шах-
маты. Во Всероссийском этапе 
«Президентских спортивных 
игр» в этом году принимают уча-
стие команды более восьмидеся-
ти субъектов РФ. Победитель 
получит Кубок Президента РФ, а 
также грант в размере 1,5 млн ру-
блей на развитие спортивной ин-
фраструктуры и поощрение пе-
дагогических работников.

А параллельно во Всероссий-
ском центре «Орлёнок» прохо-
дят «Президентские состяза-
ния», в которых принимают уча-
стие более полутора тысяч уча-
щихся седьмых классов средних 
образовательных школ из 86 
субъектов РФ. Карачаево-Черке-
сию представляют учащиеся 
гимназии № 5 Черкесска и СОШ 
аула Эркен-Шахар.

Основная задача Президент-
ских состязаний — это опреде-
лить лучшие классы-команды 
городских и сельских общеобра-
зовательных организаций.

Программа соревнований 
включает в себя восемь видов 
спорта, в том числе основные дис-
циплины — легкоатлетическую 
эстафету и спортивное многобо-
рье, и дополнительные — бад-
минтон, баскетбол, спортивный 
туризм, мини-футбол, шашки. 

Призёры состязаний будут на-
граждены кубками, медалями, 
дипломами и памятными при-
зами от Министерства просве-
щения и Министерства спорта 
России.
МАДИНА БРАТОВА

Акцент

Спорткурьер

Напряженный момент состязаний

Соревнуются школьники

СПОРТИВНЫЙ ЧЕТВЕРГ

В Карачаево-Черкесии прожи-
вает порядка 58 тысяч феде-
ральных льготников, из них 
в настоящее время набор со-
циальных услуг в натураль-
ном виде получают 10 тысяч 
человек. 

Полным пакетом НСУ пользу-
ются 6 тысяч льготников. Наибо-
лее востребованной мерой под-
держки из НСУ является предо-
ставление путевок на санаторно-
курортное лечение, сегодня 
данной услугой пользуются 
4 тысячи жителей республики.

Набор соцуслуг включает в се-
бя лекарственное обеспечение, 
предоставление путевки на са-
наторно-курортное лечение, 
бесплатный проезд в пригород-

ных электропоездах, а также на 
междугородном транспорте к 
месту лечения и обратно.

Получатели услуг самостоя-
тельно решают, в каком виде им 
будет предостав-
ляться НСУ — в на-
туральной форме 
или в виде денежно-
го эквивалента. При 
этом законодатель-
ство предусматрива-
ет возможность за-
мены набора социальных услуг 
деньгами как полностью, так и 
частично. К примеру, лекар-
ственные препараты получать в 
натуральном виде, а проезд и са-
наторно-курортное лечение за-
менить на денежную компенса-
цию. Участники СВО, которые 
получают НСУ в денежном экви-
валенте, могут оформить и нату-
ральный формат, подав заявле-
ние в Отделение СФР по КЧР.

«Если на сегодняшний день 
гражданина устраивает форма 
получения набора социальных 
услуг, и он не хочет её менять в 
2025 году, подавать заявление 

не нужно. Если все 
же льготник принял 
решение изменить 
способ получения 
НСУ, то заявление 
нужно подать до 
1  октября любым 
удобным способом: 

в личном кабинете на портале 
госуслуг, лично в клиентской 
службе республиканского Отде-
ления СФР или в МФЦ. Указан-
ный в заявлении вариант начи-
нает действовать с 1 января сле-
дующего года», — пояснил 
управляющий Отделением Со-
циального фонда России по КЧР 
Аслан Озов. 

Отделение СФР по КЧР при-
зывает федеральных льготни-

ков взвешенно подходить к вы-
бору формы получения набора 
социальных услуг. Если в ука-
занный период льготник отка-
зывается от получения услуг в 
натуральном виде в пользу де-
нежного эквивалента, то в тече-
ние следующего года он уже не 
сможет изменить свой выбор.

Обращаем внимание, что 
гражданам с инвалидностью, 
которым социальная выплата 
была установлена в беззаяви-
тельном порядке, набор соцус-
луг назначается в натуральном 
виде. 

С 1 февраля 2024 года полный 
денежный эквивалент набора 
соцуслуг составляет 1578,5 ру-
бля. Такая сумма выплачивается 
тем, кто полностью отказался от 
набора.
АННА ШАГАНОВА
руководитель группы по взаимо-
действию со СМИ ОСФР по КЧР

Взвесить все за и против
До 1 октября федеральные льготники КЧР могут выбрать способ получения набора социальных услуг

Актуально

Еще больше  
интересных 

новостей на сайте
denresp.ru

Победа достается 
в нелегкой борьбе

Российская Федерация
Карачаево-Черкесская Республика

Совет Малокарачаевского муниципального района
ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
13.09.2024     с. Учкекен      № 6

О конкурсе на замещение вакантной должности 
Главы администрации Малокарачаевского муниципального района 

Карачаево-Черкесской Республики по контракту
В соответствии со статьей 37 Федерального закона от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», статьей 32 Устава Малокарачаевского муни-
ципального района, Совет Малокарачаевского муниципального района 
Р Е Ш И Л:

1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности главы ад-
министрации Малокарачаевского муниципального района Карачаево-
Черкесской Республики по контракту.

2. Назначить проведение конкурса на замещение вакантной долж-
ности главы администрации Малокарачаевского муниципального 
района Карачаево-Черкесской Республики по контракту на «10» ч. 
«00» мин. 09 октября 2024 года.

Конкурс провести в администрации Малокарачаевского муници-
пального района по адресу: КЧР, Малокарачаевский муниципальный 
район, с. Учкекен, ул. Ленина, д. 120, 4 этаж, большой актовый зал 
здания администрации.

3. Утвердить Порядок проведения конкурса на замещение вакант-
ной должности главы администрации Малокарачаевского муници-
пального района Карачаево-Черкесской Республики согласно прило-
жению 1 к настоящему решению.

4. Установить общее число членов конкурсной комиссии по прове-
дению конкурса на замещение вакантной должности главы админи-
страции Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Чер-
кесской Республики по контракту в количестве 4 человек.

5. Назначить в состав конкурсной комиссии по проведению конкур-
са на замещение вакантной должности главы администрации Мало-
карачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Респу-
блики по контракту:

Гебенова Хусея Халитовича — депутата Совета Малокарачаевского 
муниципального района Карачаево-Черкесской Республики пятого 
созыва;

Байрамкулова Рамазана Мустафаевича — депутата Совета Мало-
карачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Респу-
блики пятого созыва.

6. Обратиться к Главе Карачаево-Черкесской Республики с просьбой 
назначить в состав конкурсной комиссии по проведению конкурса на 
замещение вакантной должности главы администрации Малокарача-
евского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики 
по контракту двух ее членов.

7. Утвердить содержание объявления о проведении конкурса на 
замещение вакантной должности главы администрации Малокарача-
евского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики 
согласно приложению 2 к настоящему решению и опубликовать его в 
газете «День республики».

8. Утвердить проект контракта с главой администрации Малокара-
чаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Республи-
ки согласно приложению 3 к настоящему решению.

9. С принятием настоящего решения считать утратившими силу 
решение Совета Малокарачаевского муниципального района от 
19.09.2019 № 5 «Об утверждении порядка проведения конкурса на 
замещение должности главы администрации Малокарачаевского му-
ниципального района Карачаево-Черкесской Республики»;

10. Опубликовать настоящее решение в газете «День республики», 
а также разместить на официальном сайте администрации Малока-
рачаевского муниципального района.

11. Контроль за выполнением пунктов 6, 7 и 10 настоящего реше-
ния возложить на главу Малокарачаевского муниципального района.

12. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Глава Малокарачаевского муниципального района —
Председатель Совета Р. Х. Эркенов 
Окончание на 4-й стр.

Кадастровым инженером Ежовой Светланой Владимировной (КЧР, 
Урупский р-н, пгт. Медногорский, ул. Бардина, д. 4, кв. 34, тел.: 
8(928)384-45-81, ezhova-lana@mail.ru) проводятся кадастровые ра-
боты в отношении земельных участков в с. Курджиново Урупского 
р-на КЧР: КН:09:05:0120106:442, ул. Гагарина, 82 (Заказчик: Линни-
кова Н. М., адрес: с. Курджиново, ул. Гагарина, 82, 8(928)025-01-60), 
КН:09:05:0120103:38, ул. Верхняя, 27 (Заказчик: Пристанский А. М., 
адрес: с. Курджиново, ул. Верхняя, 25, 8(928)463-54-09), земельно-
го участка в п. Рожкао: КН:09:05:0210102:17, ул. Советская, 40 (За-
казчик: Вардикова К. М., адрес: Краснодарский край, г. Курганинск, 
ул. Гастелло, 43, 8(918)964-20-20), земельного участка в с. Уруп: КН: 
09:05:0230102:204, ул. Крупской, 7 (Заказчик: Кучеренко Г. И., адрес: 
г. Ставрополь, ул. 50 лет ВЛКСМ, д. 46, корп. 1, кв. 25, 8(906)497-39-
91). Собрание по поводу согласования местоположения границ со-
стоится по адресу: КЧР, Урупский р-н, ст. Преградная, ул. Советская, 
д. 54, оф. 10, 21 октября 2024 г. в 10:00 ч. Возражения по проектам 
и требования о проведении согласования местоположения границ на 
местности принимаются в течение месяца со дня опубликования объ-
явления  по адресу: КЧР, Урупский р-н, ст. Преградная, ул. Советская, 
д. 54, оф. 10, по этому же адресу можно ознакомиться с проектами 
межевых планов. Смежные земельные участки, с правообладателями 
которых требуется согласовать местоположение границ: с. Курджи-
ново, ул. Гагарина, 84 (КН:09:05:0120106:110), пер. Короткий, 3 (КН: 
09:05:0120106:12), ул. Верхняя, 29 (КН:09:05:0120103:353), п. Рож-
као, ул. Советская, 42 (КН: 09:05:0210102:24), с. Уруп, ул. Крупской, 9 
(КН: 09:05:0230102:34), ул. Крупской, 5 (КН: 09:05:0230102:33).

Кадастровый инженер Найманов Ахмед Тахирович (КЧР, Ногайский 
район, а. Икон-Халк, ул. С. И. Кумукова, д. 57, 8(922)211-70-00, E-mail: 
Naymanov09@mail.ru) выполняет кадастровые работы в связи с об-
разованием земельных участков путем выдела в счет доли (долей) в 
праве общей собственности из земельных участков: с кадастровым 
номером: 09:08:0000000:11129, расположенного: КЧР, Малокарача-
евский район, СПК «Красновосточный», участок урочища Лафишев-
ское, участок урочища Покун-Сырт. Заказчиком кадастровых работ 
является Чагов Муссаби Хаджи-Мурзович (Малокарачаевский рай-
он, а. Красный Восток, ул. Нагорная, д. 65, тел.: 8(928)398-95-31); 
с кадастровым номером: 09:02:0010701:272, расположенного: КЧР, 
Прикубанский район, СПК Родина, поле № 182, уч-к № 1. Заказчиком 
кадастровых работ является Хапаев Салих Асхатович (Прикубанский 
район, с. Чапаевское, ул. Центральная, д. 212, тел.: 8(928)028-28-51). 
Цель кадастровых работ: образование земельных участков путем 
выдела в счет доли (долей) в праве общей собственности из земель 
сельскохозяйственного назначения СПК «Красновосточный», СПК 
«Родина» для сельскохозяйственного производства. Ознакомиться с 
проектом межевания земельного участка, а также внести возражения 
или предложения по доработке проекта межевания можно в течение 
30 дней со дня опубликования объявления по адресу: КЧР, Ногайский 
район, а. Икон-Халк, ул. С. И. Кумукова, д. 57.

Кадастровым инженером Бекбулатовым Русланом Аскеровичем 
(РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, г. Усть-Джегута, ул. Щекута, 
д. 38, кв. 77; e-mail: bekbulatovrus@mail.ru, тел.: 8(928)392-08-67) вы-
полняются работы по подготовке проектов межевания земельных 
участков, выделяемых в счет доли в праве общей собственности, с 
кадастровыми номерами: 

09:07:0000000:21847, расположенных по адресу: РФ, КЧР, Усть-
Джегутинский район, СПК Джегутинский, поле № 74 (пастбище), 
площадью 2,91 га.

Заказчиком кадастровых работ является Батчаев Казбек Халитович 
(РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, г. Усть-Джегута, ул. Рабочая, 
д. 78, тел.: 8(928)034-76-09).

09:07:0000000:1341; 1837, расположенных по адресу: РФ, КЧР, 
Усть-Джегутинский район, СПК Джегутинский, поле № 79 (сенокос), 
площадью по 1,67 га.

Заказчиком кадастровых работ является Абазалиев Арсен Умарович 
(РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, а. Новая Джегута, пер. Дружбы, 
д. 29, тел.: 8(906)444-00-09).

С проектами межевания земельных участков можно ознакомить-
ся по адресу: РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, г. Усть-Джегута, 
ул.  Щекута, д. 38, кв. 77. Возражения относительно размеров и ме-
стоположения границ земельного участка принимаются в течение 
30 дней со дня опубликования объявления по адресу: РФ, КЧР, Усть-
Джегутинский район, г. Усть-Джегута, ул. Щекута, д. 38, кв. 77.

Подписной индекс П6809
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Приложение 1
к решению Совета Малокарачаевского

муниципального района
Карачаево-Черкесской Республики

от 13.09.2024 № 6

ПОРЯДОК
ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ 

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ
МАЛОКАРАЧАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

1. Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности 
главы администрации Малокарачаевского муниципального района Кара-
чаево-Черкесской Республики разработан в соответствии с Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Малока-
рачаевского муниципального района и устанавливает порядок проведе-
ния конкурса на замещение вакантной должности главы администрации 
Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Респу-
блики (далее — конкурс).

2. Для организации и проведения конкурса образуется конкурсная ко-
миссия по проведению конкурса на замещение вакантной должности 
главы администрации Малокарачаевского муниципального района Ка-
рачаево-Черкесской Республики в составе 4 человек. Половина членов 
конкурсной комиссии назначается Советом Малокарачаевского муни-
ципального района, а другая половина — Главой Карачаево-Черкесской 
Республики.

3. Члены конкурсной комиссии на первом заседании открытым голосо-
ванием, большинством голосов от числа присутствующих на заседании 
членов комиссии избирают из своего состава председателя, заместителя 
председателя, секретаря комиссии.

4. Объявление о проведении конкурса публикуется не позднее, чем 
за 20 дней до проведения конкурса в газете «День республики».

В объявлении о проведении конкурса указываются:
— наименование муниципального района Карачаево-Черкесской Респу-

блики, в котором проводится конкурс;
— сведения о дате, времени и месте его проведения;
— квалификационные и иные требования, которым должен соответ-

ствовать гражданин, претендующий на замещение должности главы ад-
министрации Малокарачаевского муниципального района;

— перечень документов, необходимых для участия в конкурсе, и срок их 
подачи в конкурсную комиссию;

— условия проведения конкурса;
— проект контракта с главой администрации Малокарачаевского муни-

ципального района Карачаево-Черкесской Республики.
5. Несвоевременное либо неполное представление документов, необхо-

димых для участия в конкурсе, а также предоставление ложных сведений 
являются основанием для вынесения конкурсной комиссией решения о 
недопущении кандидата для участия в конкурсе.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации и 
иностранных государств — участников международных договоров Рос-
сийской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане 
имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие 18 лет, 
но не достигшие предельного возраста для замещения должности муни-
ципальной службы — 65 лет, владеющие государственным языком Рос-
сийской Федерации и соответствующие следующим квалификационным 
требованиям:

по уровню профессионального образования — наличие высшего про-
фессионального образования не ниже специалитета, магистратуры;

по уровню знаний — знание Конституции Российской Федерации, Кон-
ституции Карачаево-Черкесской Республики, знание федерального зако-
нодательства и законодательства Карачаево-Черкесской Республики по 
вопросам местного самоуправления и муниципальной службы, знание 
социально-экономического положения поселений, района;

по стажу работы — наличие стажа муниципальной (государственной) 
службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки — 
не менее четырех лет.

Лица, желающие участвовать в конкурсе, представляют следующие до-
кументы:

личное заявление;
собственноручно заполненную анкету по форме, утвержденной распо-

ряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;
паспорт;
трудовую книжку;
документ об образовании;
страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за 

исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается 
впервые;

свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом орга-
не по месту жительства на территории Российской Федерации;

документы воинского учета — для граждан, пребывающих в запасе, и 
лиц, подлежащих призыву на военную службу;

заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, пре-
пятствующего поступлению на муниципальную службу;

сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая до-
ходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должно-
сти, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествую-
щий году подачи документов для замещения должности, а также сведения 
об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих 
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 
месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения му-
ниципальной должности (на отчетную дату);

сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по-
лученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, посо-
бия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи 
гражданином документов для замещения муниципальной должности, а 
также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собствен-
ности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию 
на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином 
документов для замещения должности (на отчетную дату);

сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданин, претенду-
ющий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный 
служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, 
позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя пред-
ставляют за три календарных года, предшествующих году поступления на 
муниципальную службу;

анкету по форме, утвержденной постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о 
порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к 
государственной тайне»;

справку о наличии (отсутствии) судимости;
2 фотографии (размером 4x6 см без уголка);
согласие на проведение в отношении него проверочных мероприятий 

органами федеральной службы безопасности Российской Федерации;
согласие на обработку персональных данных.
Конкурсант по своему усмотрению может представить другие докумен-

ты или их копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по 
месту работы, характеризующие его профессиональную подготовку.

В число дополнительных требований к кандидатам на замещение долж-
ности главы администрации относится прохождение проверочных меро-
приятий и процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим 
государственную тайну.

6. После окончания срока подачи кандидатами документов, необходи-
мых для участия в конкурсе, комиссией проводится заседание, на кото-
ром проводится проверка поданных кандидатами документов. В случае 
соблюдения кандидатами необходимых условий по подаче документов, 
комиссией проводятся проверочные мероприятия, а также производит-
ся процедура оформления допуска кандидатов к сведениям, составляю-
щим государственную тайну. В случае, если к дате проведения конкурса 
проверочные мероприятия, в том числе процедура оформления допуска 
кандидатов к сведениям, составляющим государственную тайну, еще не 
окончены, комиссия вправе перенести дату и время проведения конкурса 
на более поздний срок, самостоятельно назначив новые дату и время, о 
чем уведомить кандидатов на замещение должности главы администра-
ции Малокарачаевского муниципального района, а также Совет Малокара-
чаевского муниципального района.

7. Конкурс проводится в форме, установленной конкурсной комиссией. 
На его проведение отводится не более двух часов.

При проведении конкурса конкурсной комиссией могут использоваться 
не противоречащие федеральному и республиканскому законодательству 
методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, 
включая индивидуальное собеседование, по вопросам, связанным с вы-
полнением полномочий главы администрации.

8. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем 
присутствует большинство от членов конкурсной комиссии.

9. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствии кандидата 
и считается принятым, если за него проголосовало более половины при-
сутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

При равенстве голосов членов конкурсной комиссии голос председателя 
является решающим.

10. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформ-
ляются протоколом, который подписывают председатель, заместитель 
председателя, секретарь, члены конкурсной комиссии, принявшие уча-
стие в ее заседании.

Выписка из протокола заседания конкурсной комиссии выдается лицам, 
учувствовавшим в конкурсе (по их желанию).

11. Организационно-техническое обеспечение деятельности конкурсной 
комиссии осуществляется Советом Малокарачаевского муниципального 
района Карачаево-Черкесской Республики.

12. Решение конкурсной комиссии, принятое по результатам проведе-
ния конкурса, направляется в Совет Малокарачаевского муниципального 
района для дальнейшего принятия решения о назначении конкурсанта на 
должность главы администрации Малокарачаевского муниципального 
района.

13. Глава администрации Малокарачаевского муниципального района 
назначается на должность Советом Малокарачаевского муниципального 
района из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией, пу-
тем открытого голосования. Назначенным на должность главы админи-
страции Малокарачаевского муниципального района считается кандидат, 
набравший большинство голосов от установленного количества депутатов 
Совета Малокарачаевского муниципального района.

Контракт с главой администрации Малокарачаевского муниципального 
района заключается главой Малокарачаевского муниципального района.

14. Если при проведении конкурса не выявятся кандидаты, отвечающие 
требованиям, установленным настоящим Порядком, конкурс признается 
несостоявшимся. Совет Малокарачаевского муниципального района Кара-
чаево-Черкесской Республики принимает решение о проведении повтор-
ного конкурса.

15. Спорные вопросы, связанные с проведением конкурса, рассматрива-
ются в судебном порядке.

Приложение 2
к решению Совета Малокарачаевского

муниципального района
Карачаево-Черкесской Республики

от 13.09.2024 № 6

О Б Ъ Я В Л Е Н И Е
о времени и месте проведения конкурса на замещение вакантной долж-
ности главы администрации Малокарачаевского муниципального района 

Карачаево-Черкесской Республики

Совет Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкес-
ской Республики 09 октября 2024 года в «10» час. «00» мин. проводит 
конкурс на замещение вакантной должности главы администрации Мало-
карачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Республи-
ки, по адресу: Карачаево-Черкесская Республика, Малокарачаевский му-
ниципальный район, село Учкекен, ул. Ленина, д. 120, 4 этаж, большой 
актовый зал здания администрации.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации и 
иностранных государств — участников международных договоров Рос-
сийской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане 
имеют право находится на муниципальной службе, достигшие 18 лет, но 
не достигшие предельного возраста для замещения должности муници-
пальной службы — 65 лет, владеющие государственным языком Рос-
сийской Федерации и соответствующие следующим квалификационным 
требованиям:

по уровню профессионального образования — высшее профессиональ-
ное образование не ниже специалитета, магистратуры;

по уровню знаний — знание Конституции Российской Федерации, Кон-
ституции Карачаево-Черкесской Республики, знание федерального зако-
нодательства и законодательства Карачаево-Черкесской Республики по 
вопросам местного самоуправления и муниципальной службы, знание со-
циально-экономического поселения поселений, муниципального района;

по стажу работы — наличие стажа муниципальной (государственной) 
службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки — 
не менее четырех лет.

В число дополнительных требований к кандидатам на замещение долж-
ности главы администрации относится прохождение проверочных меро-
приятий и процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим 
государственную тайну.

Конкурс проводится в форме, установленной конкурсной комиссией. На 
его проведение отводится не более двух часов.

При проведении конкурса конкурсной комиссией могут использоваться 
не противоречащие федеральному и республиканскому законодательству 
методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, 
включая индивидуальное собеседование по вопросам, связанным с вы-
полнением полномочий главы администрации муниципального района.

Лица, желающие участвовать в конкурсе, представляют следующие до-
кументы:

личное заявление;
собственноручно заполненную анкету по форме, утвержденной распо-

ряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р;
паспорт;
трудовую книжку;
документ об образовании;
страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за 

исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается 
впервые;

свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом орга-
не по месту жительства на территории Российской Федерации;

документы воинского учета — для граждан, пребывающих в запасе, и 
лиц, подлежащих призыву на военную службу;

заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, пре-
пятствующего поступлению на муниципальную службу;

сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая до-
ходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должно-
сти, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествую-
щий году подачи документов для замещения должности, а также сведения 
об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих 
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 
месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения му-
ниципальной должности (на отчетную дату);

сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по-
лученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, посо-
бия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи 
гражданином документов для замещения муниципальной должности, а 
также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собствен-
ности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию 
на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином 
документов для замещения должности (на отчетную дату);

сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданин, претенду-
ющий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный 
служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, 
позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя пред-
ставляют за три календарных года, предшествующих году поступления на 
муниципальную службу;

анкету по форме, утвержденной постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о 
порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к 
государственной тайне»;

справку о наличии (отсутствии) судимости;
2 фотографии (размером 4x6 см без уголка);
согласие на проведение в отношении него проверочных мероприятий 

органами федеральной службы безопасности Российской Федерации;
согласие на обработку персональных данных.
Конкурсант по своему усмотрению может представить другие докумен-

ты или их копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по 
месту работы, характеризующие его профессиональную подготовку.

Несвоевременное или неполное представление названных документов 
является основанием для отказа кандидату в участии в конкурсе.

В случае, если к дате проведения конкурса предусмотренные провероч-
ные мероприятия не окончены, а процедура оформления допуска канди-
датов к сведениям, составляющим государственную тайну, не окончена, 
комиссия вправе перенести дату и время проведения конкурса на более 
поздний срок, самостоятельно назначив новые дату и время, о чем уведо-
мить кандидатов на замещение должности главы администрации Мало-
карачаевского муниципального района, а также Совет Малокарачаевского 
муниципального района.

Проект контракта с главой администрации Малокарачаевского муници-
пального района прилагается к данному объявлению.

Решение конкурсной комиссии объявляется после подведения итогов 
конкурса.

Документы принимаются с 19 сентября 2024 года и по 08 октября 2024 
года.

Последний срок приема документов: 08 октября 2024 года до «17» ч. 
«00» мин.

Справки по телефону: 8(922)570-41-42.
Контактное лицо: Узденов Мурат Шамилевич.

Приложение 3
к решению Совета Малокарачаевского муниципального района

Карачаево-Черкесской Республики от 13.09.2024 № 6

ПРОЕКТ КОНТРАКТА
с главой администрации Малокарачаевского

муниципального района
Карачаево-Черкесской Республики

Глава Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкес-
ской Республики __________________, действующий на основании Уста-
ва Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской 
Республики, с одной стороны и гражданин ________________________
________, именуемый в дальнейшем «Глава администрации», с другой 
стороны, далее совместно именуемые «Стороны», на основе решения Со-
вета Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской 
Республики от __.__.20__ года № __ заключили настоящий контракт о 
нижеследующем.

1. Общие положения
1.1. Настоящий контракт регулирует отношения между главой муници-

пального образования и главой администрации, связанные с исполнением 
последним обязанностей, предусмотренных Уставом.

1.2. Контракт заключается на срок полномочий Совета Малокарачаевского 
муниципального района Карачаево-Черкесской Республики, принявшего ре-
шение о назначении лица на должность главы администрации Малокарача-
евского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики (до дня 
начала работы Совета Малокарачаевского муниципального района Карача-
ево-Черкесской Республики нового созыва), но не менее чем на два года.

Дата начала исполнения должностных обязанностей главой администрации
____________________________________________________________

(число, месяц, год)
1.3. Глава администрации является муниципальным служащим и заме-

щает должность муниципальной службы, которая относится к высшей 
группе должностей, имеет все права и несет обязанности, предусмотрен-
ные законодательством для муниципальных служащих.

1.4. Глава администрации осуществляет свою деятельность в соответствии 
с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными 
нормативными актами Российской Федерации, Конституцией Карачаево-
Черкесской Республики, законами и иными нормативными правовыми ак-
тами Карачаево-Черкесской Республики, Уставом и иными муниципальны-
ми правовыми актами, а также условиями настоящего контракта.

1.5. Глава администрации руководит администрацией Малокарачаевско-
го муниципального района (далее — Администрация) на принципах еди-
ноначалия, самостоятельно решает все вопросы, отнесенные к его компе-
тенции Уставом, настоящим контрактом.

1.6. Глава администрации подконтролен и подотчетен Совету Малокара-
чаевского муниципального района, отчитывается перед ним об исполне-
нии планов и программ социально-экономического развития.

1.7. При осуществлении Администрацией отдельных государственных 
полномочий, переданных ей федеральными законами и законами Кара-
чаево-Черкесской Республики, глава администрации подотчетен органам 
государственной власти по вопросам, связанным с реализацией указан-
ных полномочий в порядке, определенном соответствующими законами о 
наделении отдельными государственными полномочиями.

2. Основные полномочия главы администрации
2.1. В соответствии с Уставом глава администрации наделяется следую-

щими полномочиями:
представляет Совету муниципального района ежегодные отчеты о ре-

зультатах своей деятельности и деятельности администрации муници-
пального района, в том числе о решении вопросов, поставленных Советом 
муниципального района;

обеспечивает осуществление администрацией муниципального района 
полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных госу-
дарственных полномочий, переданных органам местного самоуправления 
федеральными законами и законами Карачаево-Черкесской Республики.

организует выполнение нормативных правовых актов Совета муници-
пального района в рамках своих полномочий;

обладает правом внесения в Совет муниципального района проектов му-
ниципальных правовых актов;

представляет на рассмотрение Совета муниципального района проекты 
нормативных правовых актов о введении или отмене местных налогов и 
сборов, а также другие правовые акты, предусматривающие расходы, по-
крываемые за счет бюджета муниципального района;

представляет на утверждение Совета муниципального района планы и 
программы социально-экономического развития муниципального района, 
отчеты об их исполнении;

предлагает изменения и дополнения в Устав муниципального района;
представляет на утверждение Совета муниципального района проект 

бюджета муниципального района и отчет о его исполнении;
исполняет бюджет муниципального района, утвержденный Советом му-

ниципального района, распоряжается средствами муниципального района 
(за исключением средств по расходам, связанным с деятельностью Со-
вета муниципального района и депутатов муниципального района) в соот-
ветствии с утвержденным Советом муниципального района бюджетом и 
бюджетным законодательством Российской Федерации;

разрабатывает и представляет на утверждение Совета муниципального 
района структуру администрации муниципального района, формирует 
штат администрации в пределах, утвержденных в бюджете муниципаль-
ного района средств на содержание администрации;

осуществляет общее руководство деятельностью администрации муни-
ципального района, ее структурных подразделений по решению всех во-
просов, отнесенных к компетенции администрации;

утверждает положения о структурных подразделениях администрации, 
если иное не установлено настоящим уставом;

назначает и освобождает от должности заместителя главы администрации;
назначает и освобождает от должности руководителей органов администра-

ции, а также руководителей муниципальных предприятий и учреждений;
получает от предприятий, учреждений и организаций, расположенных 

на территории муниципального района, сведения, необходимые для ана-
лиза социально-экономического развития муниципального района;

рассматривает отчеты и доклады руководителей органов администрации 
муниципального района;

организует проверку деятельности органов администрации муниципаль-
ного района в соответствии с федеральными законами, законами Карача-
ево-Черкесской Республики и настоящим Уставом;

принимает меры поощрения и дисциплинарной ответственности к назна-
ченным им должностным лицам;

вправе приостанавливать действие актов руководителей структурных 
подразделений администрации в случае противоречия их действующе-
му законодательству или муниципальным правовым актам, принятым на 
местном референдуме, Советом муниципального района, до решения это-
го вопроса судом;

заключает от имени администрации муниципального района договоры в 
пределах своей компетенции;

принимает меры по обеспечению и защите интересов муниципального 
района в суде, арбитражном суде, а также соответствующих органах госу-
дарственной власти и управления;

от имени администрации муниципального района подписывает исковые 
заявления в суды;

выступает гарантом экологической безопасности муниципального рай-
она, возглавляет и координирует деятельность по предотвращению чрез-
вычайных ситуаций в районе и ликвидации их последствий;

осуществляет личный прием граждан не реже одного раза в месяц, рас-
сматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по 
ним решения;

осуществляет иные полномочия в соответствии с федеральным зако-
нодательством, законодательством Карачаево-Черкесской Республики и 
настоящим Уставом.

2.2. В части переданных муниципальному образованию отдельных госу-
дарственных полномочий Глава администрации:

2.2.1. имеет право:
издавать правовые акты по вопросам, связанным с осуществлением 

отдельных государственных полномочий, переданных органам местного 
самоуправления федеральными и республиканскими законами;

использовать материальные ресурсы и расходовать финансовые сред-
ства, предоставленные органам местного самоуправления для осущест-
вления переданных отдельных государственных полномочий;

обжаловать в судебном порядке предписания уполномоченных государ-
ственных органов об устранении нарушений требований законов по во-
просам осуществления отдельных государственных полномочий;

2.2.2. обязан:
организовывать работу органов местного самоуправления по осущест-

влению отдельных государственных полномочий, переданных органам 
местного самоуправления;

не разглашать охраняемую законом тайну (государственную, служеб-
ную, коммерческую и иную);

нести предусмотренную федеральным и республиканским законода-
тельством ответственность за осуществление отдельных государственных 
полномочий, переданных органам местного самоуправления;

обеспечивать сохранность материальных ресурсов и расходовать по 
целевому назначению финансовые средства, предоставленные органам 
местного самоуправления для осуществления переданных отдельных го-
сударственных полномочий;

возвратить материальные ресурсы и неиспользованные финансовые 
средства со дня вступления в силу Закона Карачаево-Черкесской Респу-
блики о прекращении осуществления органами местного самоуправления 
отдельных государственных полномочий;

предоставлять уполномоченным государственным органам документы, 
связанные с осуществлением отдельных государственных полномочий;

исполнять предписания уполномоченных государственных органов об 
устранении нарушений требований законов по вопросам осуществления 
отдельных государственных полномочий.

3. Права и обязанности главы администрации
3.1. Глава администрации имеет права, предусмотренные статьей 11 Фе-

дерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» (далее — Федеральный закон), иными норма-
тивными правовыми актами о муниципальной службе, в том числе право 
расторгнуть контракт и уволиться с муниципальной службы по собствен-
ной инициативе, предупредив об этом главу муниципального образования 
в письменной форме не позднее чем за две недели.

3.2. Глава администрации обязан исполнять обязанности муниципаль-
ного служащего, предусмотренные статьей 12 Федерального закона, в 
том числе соблюдать ограничения, связанные с муниципальной службой, 
выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не на-
рушать запреты, которые установлены Федеральным законом и другими 
нормативными правовыми актами.

3.3. В соответствии с Законом Российской Федерации от 21.07.1993 
№ 5485-1 «О государственной тайне» и иными нормативными правовыми 
актами о государственной тайне главе администрации устанавливаются 
частичные, временные ограничения прав главы администрации, которые 
могут касаться:

а) права на выезд из Российской Федерации на срок до 5 лет со дня 
последнего ознакомления со сведениями особой важности и совершенно 
секретными сведениями;

б) права на распространение сведений, составляющих государственную 
тайну, и на использование открытий и изобретений, содержащих сведе-
ния, составляющие государственную тайну;

в) права на неприкосновенность частной жизни при проведении прове-
рочных мероприятий в период оформления (переоформления) допуска к 
государственной тайне.

Глава администрации принимает на себя обязательства:
— соблюдать требования законодательства Российской Федерации о 

государственной тайне;
— в случае принятия решения о временном ограничении права на выезд 

из Российской Федерации в 5-дневный срок передать имеющийся загра-
ничный паспорт на хранение в режимно-секретное подразделение адми-
нистрации Прикубанского муниципального района.

4. Оплата труда главы администрации
4.1. Оплата труда главы администрации производится в виде денежного 

содержания, которое состоит из:
1) Должностного оклада в соответствии с замещаемой им должно-

стью муниципальной службы (далее — должностной оклад) в размере 
___________ рублей в месяц.

2) Дополнительных выплат:
а) Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в раз-

мере _________ рублей в месяц.
б) Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия 

муниципальной службы в размере _________ рублей в месяц.
в) Премий за выполнение особо важных и сложных заданий.
г) Ежемесячного денежного поощрения.
д) Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу 

со сведениями, составляющими государственную тайну.
е) Единовременной выплаты и материальной помощи при предоставле-

нии очередного ежегодного оплачиваемого отпуска.
4.2. Размер и условия оплаты труда главы администрации устанавлива-

ются представительным органом муниципального образования самостоя-
тельно в соответствии с федеральными законами и законами Карачаево-
Черкесской Республики.

5. Рабочее (служебное) время и время отдыха
5.1. Рабочее (служебное) время главы администрации регулируется в 

соответствии с трудовым законодательством, федеральными законами 
и законами Карачаево-Черкесской Республики о муниципальной службе.

Главе администрации устанавливается пятидневная рабочая неделя с 
двумя выходными днями (суббота и воскресенье).

Время начала ежедневной службы и время окончания служебного (рабо-
чего) дня, а также перерыв для отдыха и питания устанавливаются Прави-
лами внутреннего трудового распорядка администрации.

5.2. Главе администрации предоставляется ежегодный основной оплачивае-
мый отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы 
и денежного содержания продолжительностью 30 календарных дней.

5.3. Главе администрации предоставляется ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск за выслугу лет в порядке, установленном частью 5 
статьи 8 Закона Карачаево-Черкесской Республики от 15.11.2007 № 75-РЗ 
«О некоторых вопросах муниципальной службы в Карачаево-Черкесской 
Республике».

5.4. Главе администрации предоставляется ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск за ненормированный (служебный) день продолжи-
тельностью три календарных дня.

5.5. Продолжительности ежегодного основного оплачиваемого отпуска 
и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска суммируются, что 
составляет ежегодный оплачиваемый отпуск, который по желанию главы 
администрации может предоставляться по частям. При этом продолжи-
тельность одной части предоставляемого ежегодного оплачиваемого от-
пуска не может быть менее 14 календарных дней.

5.6. Главе администрации по его письменному заявлению может предо-
ставляться отпуск без сохранения денежного содержания в случаях, пред-
усмотренных федеральными законами.

6. Гарантии и компенсации
6.1. Главе администрации предоставляются гарантии и компенсации, 

установленные для муниципальных служащих Малокарачаевского муни-
ципального района.

6.2. Глава администрации для выполнения своих обязанностей вправе по 
своему усмотрению выезжать в служебные командировки.

7. Ответственность сторон
7.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанно-

стей по настоящему контракту стороны несут ответственность в соответ-
ствии с действующим законодательством, Уставом.

7.2. Глава администрации не освобождается от ответственности, если 
действия, влекущие ответственность, были предприняты лицами, кото-
рым он делегировал свои права.

7.3. Глава администрации несет ответственность перед государством за 
ненадлежащее осуществление переданных органам местного самоуправ-
ления отдельных государственных полномочий в пределах выделенных 
муниципальному образованию на эти цели материальных ресурсов и фи-
нансовых средств.

8. Срок действия и основания прекращения контракта
8.1. Настоящий контракт вступает в силу со дня его подписания Сторонами и 

действует до истечения срока, указанного в пункте 1.2 настоящего контракта.
8.2. Контракт прекращает свое действие, в том числе может быть рас-

торгнут досрочно, по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом 
Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Федеральным законом «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», иными федеральными законами, иными право-
выми актами Российской Федерации.

8.3. Помимо оснований, предусмотренных действующим законодатель-
ством, контракт может быть досрочно расторгнут по соглашению Сторон 
или в судебном порядке.

9. Заключительные положения
9.1. Разногласия, возникающие между Сторонами настоящего контрак-

та, подлежат урегулированию в порядке, установленном действующим за-
конодательством.

9.2. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий контракт 
по соглашению Сторон в следующих случаях:

а) при изменении законодательства;
б) по соглашению Сторон настоящего контракта.
9.3. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий контракт, оформ-

ляются в виде письменных дополнительных соглашений, которые являют-
ся неотъемлемой частью настоящего контракта.

9.4. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах, имеющих оди-
наковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

 Глава Малокарачаевского                                     Глава администрации
муниципального района                                        Малокарачаевского   

                  муниципального района
__________________________                                    __________________________
        (Ф.И.О.)
    Паспорт:
    серия _________ № _________
    выдан ____________________
     (кем, когда)
    ИНН _____________________
    Адрес:____________________ 
________________________                    __________________________
 (подпись)     (подпись)
« ___ » ______________20__г.                «___» _____________20__г. 


